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横琴粤澳深度合作区经济发展局2026年查验单位通勤保障服务评分表

考核月份：  年   月
	序号
	考核项目
	评分办法
	分值
	计分
	备注

	1
	驾驶员服务
态度
	对驾驶员服务态度满意度（若驾驶员存在不良行为、服务态度差等情况、经核查属实的，每次扣5分，最高扣10分；）
	10
	
	

	2
	驾驶员安全驾驶情况
	对驾驶员安全驾驶满意度
	10
	
	

	3
	车容车貌
	对车容车貌满意度
	10
	
	

	4
	车辆卫生条件
	对车辆卫生条件满意度
	10
	
	

	5
	车辆投保
	任意一台车未及时足额按要求投保不得分
	10
	
	

	6
	车辆年检
	每台车逾期未参加年检扣5分，最高扣10分
	10
	
	

	7
	车辆准时情况
	车辆是否准时接送(因堵车或其他不可抗力原因造成的绕行经核实后可不扣分)
	10
	
	

	8
	车辆路线情况
	车辆是否按照规定路线行驶(因堵车或其他不可抗力原因造成的绕行经核实后可不扣分)
	10
	
	

	9
	无超载、超速现象
	以平时查车和监控记录为准，出现一次超载或超速扣5分，最高扣10分
	10
	
	

	10
	发生故障后应急处理
	若车辆发生故障无法准时接送，是否合理安排。
	10
	
	

	合计
	



考核单位：                                被考核单位：乙方(  )

